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Rese note le risposte a numerosi interpelli; le domande

riguardavano l'applicabilità del T.U. Sicurezza ed erano

pervenuti da varie organizzazioni.

Gli interpelli pubblicati sono i seguenti:

- Nota 2 novembre 2015, n. 6

Destinatari: Federazione Anie;

Argomento: la nuova classificazione delle attività economiche

(Ateco 2007).

- Nota 2 novembre 2015, n. 7

Destinatari: Unione sindacale di Base dei Vigili del Fuoco;

Istanza: la delega di funzioni.

- Nota 2 novembre 2015, n. 8

Destinatari: CISL nazionale;

Argomento: sorveglianza sanitaria.

- Nota 2 novembre 2015, n. 9

Destinatari: Federazione Sindacale Italiana dei Tecnici e Coordinatori della Sicurezza
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Argomento: qualificazione della figura del formatore.

- Nota 2 novembre 2015, n. 10

Destinatari Confindustria;

Argomento: ambienti sospetti di inquinamento o confinati.

Edilizia e territorio Edilizia e territorio
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appalti e mercati
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con organismi pubblici e privati
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LA NORMATIVA

Interpello 6/2015: formazione RSPP e corrispondenze codici ATECO

fonte: Redazione Banca Dati Sicuromnia

Copyright© EPC

I l  M in is te ro  de l  Lavoro  con  interpello n.6/2015
r isponde ad un quesito posto da ANIE in merito
all'applicazione dell'Accordo Stato-Regioni del
26/01/2006 per la formazione di RSPP, in relazione
alla nuova classificazione delle attività economiche
secondo i codici Ateco 2007 e alle corrispondenze
rispetto all'Ateco 2002.

Il Quesito
ANIE chiede quale sia il macrosettore di riferimento indicato dall'Accordo per un'azienda che
nel 2006, in base ai codici Ateco 2002 era identificata nella sezione DK, ed adesso, con la nuova
codifica, rientra nella Sezione C dell'Ateco 2007. La domanda è posta in funzione della
formazione per RSPP e relativamente all'Accordo Stato-Regioni del 26/01/2006 che disciplina i
corsi di formazione per lo svolgimento delle funzioni di responsabile e addetto del servizio di
prevenzione e protezione.
ANIE ricorda quindi il contenuto dell'art. 32, comma 2, del d.lgs. n. 81/2008 che prevede "Per lo
svolgimento della funzione di responsabile del servizio prevenzione e protezione, oltre ai requisiti
di cui al precedente periodo, è necessario possedere un attestato di frequenza, con verifica
dell'apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione (...). I
corsi di cui ai periodi precedenti devono rispettare in ogni caso quanto previsto dall'Accordo
sancito il 26 gennaio 2006 in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni
e le Province autonome di Trento e di Bolzano, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14
febbraio 2006, e successive modificazioni". 

Secondo la Commissione Interpelli
L'Accordo Stato-Regioni del 26/01/2006 struttura i percorsi di formazione del Responsabile del
servizio di prevenzione e protezione (RSPP) e degli Addetti del servizio di prevenzione e
protezione (ASPP) in tre moduli (A, B e C). In particolare il modulo B di specializzazione viene
strutturato in relazione alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attività
lavorative la cui durata varia a seconda del macrosettore di riferimento. 
La Commissione ricostruisce la costituzione dei Codici Ateco e ricorda che i macrosettori sono
stati costruiti tenendo conto dell'analogia dei rischi presenti nei vari comparti in base alla
classificazione dei settori Ateco 2002. A partire dal primo gennaio 2008, l'Istat ha predisposto una
nuova classificazione delle attività economiche (Ateco 2007) da adottare nelle rilevazioni
statistiche correnti in sostituzione della precedente (Ateco 2002). 
Pertanto, ai fini della formazione di RSPP e ASPP è necessario verificare la corrispondenza tra
la versione attuale dei codici Ateco (Ateco 2007) e quella precedente. Le corrispondenze
complete tra Ateco 2007 e Ateco 2002 e viceversa sono disponibili sul sito web Istat. 
Ne consegue, quindi, che un'azienda, individuata da un determinato codice Ateco 2007, per poter
valutare il macrosettore di riferimento ai fini della determinazione del Modulo B dell'Accordo del
2006, dovrà dunque consultare le tavole di raccordo tra Ateco 2007 e Ateco 2002.

Riferimenti normativi:
Interpello n. 6/2015
destinatario: Federazione Anie
istanza: Corrispondenza tra codici Ateco e formazione RSPP

Allegati

5 novembre 2015

Cerca nel sito

Normativa Giuriusprudenza
 
Le ultime:

Interpello - 02/11/2015
art. 12, d.lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni - risposta al quesito
relativo i codici Ateco e formazione RSPP

Interpello - 02/11/2015
art. 12, d.Lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni - risposta al quesito
sull'istituto della de...

Interpello - 02/11/2015
art. 12, d.lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni risposta a due
quesiti di applicazione della...

Interpello - 02/11/2015
art. 12, d.lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni - risposta al quesito
relativo il decreto in...

Interpello - 02/11/2015
art. 12, d.lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni - risposta relativo
all'applicazione del DPR...

Decisione della Commissione CE -
01/07/2015
Decisione delegata (UE) 2015/1959 della
Commissione, del 1° luglio 2015, relativa ai
sistemi applicabili per l...

Decreto Ministeriale - 21/10/2015
Approvazione della regola tecnica di
prevenzione incendi per la progettazione,
costruzione ed esercizio delle metropolitane

Le ultime:

Raccolta e trasporto di rifiuti che hanno una
disciplina specifica
Cass. pen., sez. III, sentenza n. 34917 del 17
agosto 2015

Il committente dei lavori è titolare di
un’autonoma posizione di garanzia
Cass. pen., sez. IV, sentenza n. 35339 del 24
agosto 2015

L’obbligo di formazione del lavoratore non è
escluso dal personale bagaglio di
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Interpelli Sicurezza Lavoro

Sono 5 i nuovi Interpelli sulla sicurezza sul

lavoro pubblicati a novembre sul sito del

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

La Commissione risponde a tematiche quali:

ambienti di lavoro, formatori della sicurezza

sul lavoro, sorveglianza sanitaria, delega

delle funzioni del datore e formazione RSPP .

Sicurezza sul lavoro, nuovi interpelli novembre 2015
giovedì, 5 novembre, 2015

Come noto, determinati soggetti possono inviare alla Commissione

per gli interpelli quesiti inerenti l’applicazione delle norme che

disciplinano la sicurezza sul lavoro; a tali quesiti la Commissione

fornisce risposte di tipo interpretativo e direttivo che, poi, vengono

pubblicate sul sito del Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali a questa pagina web.

A novembre sono stati pubblicati 5 nuovi interpelli come replica

alle 5 differenti questioni sollevate da Confindustria,

Federcoordinatori, CISL, USB VVF e Federazione Anie che

riguardano diverse tematiche quali ambienti di lavoro, formatori della

sicurezza, sorveglianza sanitaria, delega delle funzioni e

formazione RSPP.

Ambienti di lavoro

Il quesito posto da Confindustria è in merito all’applicazione del

DPR 177/2011 manuale illustrato per lavori in ambienti sospetti di

inquinamento o confinati ai sensi dell’art. 3 comma 3 del DPR

177/2011, con riferimento alle attività di manutenzione, riparazione e trasformazione navale.

A questo la Commissione risponde che “non si applica alle diverse attività in ambito portuale.”

Formatori della sicurezza

Federcoordinatori pone il quesito inerente l’aggiornamento del formatore docente sulla sicurezza sul

lavoro, relativamente al decreto interministeriale del 6 marzo 2013 e nello specifico richiede di meglio

esplicitare il termine “alternativamente” riferito, appunto, alla suo aggiornamento e alla sua docenza.

“Con il termine “alternativamente” si vuole dare possibilità al formatore di scegliere liberamente la tipologia

di aggiornamento più confacente alla sua figura … “

Qui ne abbiamo parlato in modo più dettagliato.

Sorveglianza sanitaria

I due quesiti posti dalla CISL si riferiscono, uno alla sorveglianza sanitaria ( la richiesta di visita medica

da parte di lavoratori in specifiche circostanze), l’altro al medico competente, ossia se questo debba

recarsi in ogni ambiente di lavoro a prescindere dalla presenza di lavoratori soggetti a sorveglianza.

Per il primo quesito la Commissione si pronuncia affermando che la richiesta può essere avanzata da

qualsiasi lavoratore (con delle limitazioni, dettagliate nel documento).

Per il secondo quesito sottolinea come la visita ai luoghi di lavoro sia un obbligo connaturato alla

valutazione dei rischi, per cui tale obbligo “deve essere inteso per tutti qui luoghi che possano avere

rilevanza per la prevista collaborazione con il datore e con il servizio di prevenzione.”

Delega delle funzioni

Il soggetto incaricato dal Datore di lavoro con la delega prevista dall’articolo 16 del Testo Unico

può rifiutare tale delega?

Questo è in sintesi il quesito posto dall’Unione sindacale di Base Vigili del Fuoco a cui la

Commissione risponde positivamente, ossia: tale possibilità, rifiutare la delega, appunto, è di fatto

implicitamente prevista dal comma 1 dello stesso articolo lì dove c’è scritto che la delega “sia accettata dal

delegato per iscritto” .

Formazione RSPP

Spazio pubblicità
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La Federazione Anie pone il quesito inerente l’Accordo Sato Regioni del 26/01/2006 (che struttura i

percorsi di formazione del Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e ASPP) in relazione alla

nuova classificazione Ateco (2007) e nello specifico chiede di conoscere il macrosettore di appartenenza

di un’azienda che in base ai nuovi codici Ateco è ora identificata in una sezione diversa rispetto all’anno

2006.

Per determinare i moduli formativi, dichiara la Commissione, l’azienda in questione dovrà consultare le

tavole di raccordo tra Ateco 2007 e Ateco 2002, disponibili sul sito Istat.

Argomenti correlati alle tematiche trattate nell’articolo

Luoghi di lavoro sicuri e salubri, ecco perchè conviene

Il percorso per diventare formatori sulla sicurezza sul lavoro

Cosa è e a cosa serve la visita medica nei luoghi di lavoro

Il ruolo del datore per la sicurezza e salute dei lavoratori

La responsabilità dell’RSPP per la sicurezza nei luoghi di lavoro

Corsi.PMIServizi.it – formazione per la tua Azienda
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Il Ministero del Lavoro ha pubblicato quattro nuovi interpelli in materia di sicurezza sui luoghi di

lavoro, in risposta a quesiti su formazione, sorveglianza sanitaria e corrispondenza tra codici

Ateco.

Francesca Vinciarelli - 5 novembre 2015

Pubblicati da parte del Ministero del Lavoro quattro nuovi interpelli in merito alla normativa

sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, in risposta a specifici quesiti pervenuti in

materia di:
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corrispondenza tra codici Ateco e formazione RSPP (interpello n. 6/2015);

istituto della delega di funzioni di cui all’art. 16 del d.lgs. n. 81/2008 (interpello n. 7/2015);

applicazione della normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro in tema di

sorveglianza sanitaria e di visita dei luoghi di lavoro da parte del medico competente

(interpello n. 8/2015);

aggiornamento del formatore-docente ai sensi del decreto interministeriale 6 marzo

2013 (interpello n. 9/2015).

=> Sicurezza sul lavoro: normativa e incentivi

Codici Ateco e formazione RSPP

Con l’interpello n. 6/2015 il Ministero del Lavoro

risponde alla Federazione Anie in merito

all’applicazione dell’Accordo Stato-Regioni del

26 gennaio 2006 in materia di corsi di

formazione per lo svolgimento delle funzioni di

responsabile e addetto del servizio di

prevenzione e protezione, relativamente alla

nuova classificazione delle attività economiche

(Ateco 2007). Il Ministero chiarisce che ai fini

della formazione di RSPP e ASPP è

necessario verificare la corrispondenza tra la versione attuale dei codici Ateco (Ateco 2007)

e quella precedente (Ateco 2002) utilizzando la tabella delle corrispondenze presente sul sito

web dell’ISTAT.

Delega di funzioni

Con l’interpello n. 7/2015 il Ministero del Lavoro risponde all’Unione sindacale di Base dei

Vigili del Fuoco precisando che la delega da parte del datore di lavoro di funzioni inerenti

gli obblighi in materia di salute e sicurezza sul lavoro (art. 16, D.Lgs. n. 81/2008) – ad

eccezione della valutazione dei rischi e relativo documento e la designazione del RSPP – si

distingue dal conferimento di incarico. Da questo consegue la possibilità per il soggetto

delegato di non accettare la delega. Diversamente la delega deve essere accettata per

iscritto da parte del delegato.

=> Sicurezza sul Lavoro: procedure INAIL penalizzanti?

Obblighi del medico competente

In risposta alla CISL nazionale, il Ministero chiarisce la richiesta di essere sottoposto a

visita medica da parte del medico competente può essere avanzata da qualsiasi

lavoratore, indipendentemente dal fatto che lo stesso sia o meno già sottoposto a

sorveglianza sanitaria. L’unico vincolo imposto è che il medico competente ritenga tale

domanda correlata ai rischi lavorativi. Viene inoltre chiarito che l’obbligo del medico

competente di visitare i luoghi di lavoro comprende anche i luoghi che hanno rilevanza per la

prevista collaborazione con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione.

Corsi di aggiornamento

In risposta alla Federcoordinatori, vengono forniti chiarimenti in merito ai termini di

decorrenza del triennio previsto per l’obbligo di aggiornamento professionale,

escludendo che l’aggiornamento vada alternato per tre anni e precisando che il formatore-

docente per la salute e sicurezza sul lavoro è libero di scegliere la tipologia di aggiornamento

a lui più congeniale. In sostanza il termine “alternativamente” utilizzato dal legislatore mira a

fornire la possibilità al formatore-docente di scegliere liberamente la tipologia di

aggiornamento a lui più confacente e non ad imporre che le due modalità vadano alternate

nei consecutivi trienni, ovvero tre anni solo docenza, tre anni solo aggiornamenti e convegni. Il
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Ministero ricorda che il triennio decorre dalla data di applicazione (12 mesi dopo la

pubblicazione su G.U.) per chi è già qualificato a tale data, o dalla data di effettivo

conseguimento per gli altri.

=> Sicurezza Lavoro: i requisiti per i formatori

Fonte: Ministero del Lavoro.
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