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Un nuovo
rapporto tra
scuola e azienda

Aniele Miur siglano un

Protocollo d'intesa per la
“la Buona Scuola”
L™

ANIE (Federazione dell'indu-
stria eleftrotecnica ed elettroni-
ca italiana) e IMIBR! (Ministero
dell'lstruzione, Universita e
Ricerca) hanno firmato nell’ot-
tobre scorso un Protocollo
d'intesa con cui si impegnano
ad affrontare insieme e con-
cretfamente le molteplici que-
stioni aperte dalla Legge 107,

cosiddetta “la Buona Scuola”.
la legge, approvata nel luglio
scorso, individua per gli ultimi
due anni delle medie superiori
periodi di permanenza obbli-
gatori degli studenti in azienda
nella misura di 200 ore per i
licei e 400 ore per gli istituti
tecnici. Dal punto di vista ope-
rativo Rielpredisporra un elen-
co di imprese disponibili ad
accogliere e inserire gli studenti
in progetti di alternanza scuolo-
lavoro, supportandole nelle atti-
vitd connesse all’accoglimento
dei giovani in azienda e, aftra-
verso un Comitato paritetico
MU = ARig)] o svolgere attivita
di monitoraggio e valutazione
dell’efficacia degli interventi.

L'impegno congiunto di /AR e
Ministero & quello di sviluppare
un sistema scolastico che si
avvicini e dialoghi proficuamen-
te con I'industria, cosi da affron-

tare la grave questione della
disoccupazione giovanile e
contestualmente supportare le
aziende che faticano a reperire
sul mercato le figure professio-
nali adeguate alle loro esigen-
ze. Nella foto, Claudio Andrea
Gemme, Presidente di e
Carmela Palumbo, Direttore
Generale per gli ordinamenti
scolastici e per I'autonomia sco-

lastica del MG
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