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Due aspetti di natura generale 

• La vicinanza del sistema giuridico brasiliano a quello italiano: 
l’unificazione del codice civile con il codice del commercio. 

 

• Le professionalità necessarie al fine di compiere una scelta 
informata nell’internazionalizzazione. 

 



Attività commerciale – Import / Export 
 

TRIBUTI SULLE IMPORTAZIONI 

(comparto merceologico degli ascensori e dei montacarichi) 

• II: variabile con il prodotto, aliquota al 14%; 

• IPI – recuperabile, variabile con il prodotto, 0% in questi casi; 

• ICMS – recuperabile, variabile con lo Stato (17%/18%) ed il 
prodotto; 

• PIS Importazione: aliquota al 1,65% (sulla base del regime 
impositivo sugli utili sarà o meno recuperabile); 

• COFINS Importazione: aliquota al 8,6% – variabile con il prodotto e 
recuperabile sulla base del regime impositivo sugli utili. 

 



Imposizione Fiscale – Imposte indirette 

• ICMS – attività commerciale – 12% / 25% recuperabile; 

 

• IPI – attività industriale – 0% / 60% recuperabile; 

 

• ISS – attività di servizi – 2% / 5% non recuperabile. 



Modalità di penetrazione nel mercato brasiliano 

 

• Succursale o filiale della società estera; 

 

• Società in Brasile; 

 

• Joint Venture. 



Investimento diretto - società in Brasile 

Premesse - socio straniero 

 

• Persona fisica o giuridica; 

• Minimo due soci; 

• Iscrizione codice fiscale (CPF/CNPJ); 

• Procuratore residente in Brasile per ricevere citazioni. 



Investimento diretto – tipi di società  

Tipi di società maggiormente utilizzate 

 

• LTDA – Società Limitata (S.r.l.) – NCC e L. 6.404/76 ed 
ulteriori modifiche; 

 

• S/A – Società Anonima (S.p.A.) – L. 6.404/76 ed ulteriori 
modifiche; 

 

• EIRELI – Società a responsabilità limitata unipersonale. 

 



Investimento diretto – LTDA 

•Responsabilità limitata alle quote di titolarità di ciascun socio a 

seguito del conferimento totale del capitale sociale; 

•Amministratore residente in Brasile; 

•Non vi è esigenza di capitale minimo o versamento iniziale (tranne 

per attività import/export); 

•Controllo societario – 75%; 

•Minimo due soci; 

•Non obbligatorio pubblicare i bilanci, salvo eccezioni (ricavi 

superiori a R$ 300 mln o attivi R$ 240 mln). 



Investimento diretto – S/A 

•Responsabilità limitata alle azioni di titolarità di ciascun socio; 

•Due amministratori residenti in Brasile; 

•Senza esigenza di capitale minimo; 

•Versamento iniziale pari al 10% del capitale sottoscritto; 

•Controllo societario – maggioranza del capitale sociale; 

•Approvazione e pubblicazione annuale dei bilanci e dei conti economici; 

•Minimo due soci. 

 



Investimento diretto – Joint Venture 

•Non esiste una legislazione specifica; 

•Associazione con società già esistente in Brasile; 

•Formazione di una nuova entità; 

•Accordo contrattuale tra le parti. 



Investimento diretto – M&A 

•Lettera di intenti; 

•Due Diligence contabile e legale, onde verificare le passività della 
società target; 

•Documenti definitivi dell’elaborazione (contratto di cessione di 
quote/azioni, patto parasociale, accordo di non concorrenza, 
ecc.). 



Imposizione delle società – fatturato/utile 

(*) purché costituiscano una spesa necessaria alla 
prestazione del servizio od alla produzione del prodotto 



Tributi 

Accordo Brasile – Italia – 08.05.81 
 
(Convenzione contro la doppia imposizione) 

  



 

 

Contratto di Distribuzione 

 
Problematiche 

 

•Legge applicabile e giurisdizione; 

•Atipicità del contratto; 

•Incertezza in tema di risoluzione del contratto; 

•Appiattimento sul contratto d’agenzia, sebbene strutturalmente ed 
intrinsecamente diverso (ex Codigo Civil in applicazione sussidiaria). 

 



 

 

Contratto di Agenzia 

Elementi Contrattuali Principali 

 

•Condizioni e requisiti agente; 

•Indicazione generica o specifica dei prodotti oggetto del rapporto; 

•Indicazione tempo determinato od indeterminato; 

•Esclusività o meno; 

•Territorio; 

•Cautele per evitare rischio giuslavorista. 

 



Immigrazione 

 

•Visto (investitore); 

 

•Visto di lavoro; 

 

•Visto di tecnico. 



 
 
 

Cav. Avv. Giacomo Guarnera, abilitato all’esercizio della 
professione forense in Italia ed in Brasile, ove dal 1990 svolge 
la propria attività con uno Studio Legale indipendente presso il 
quale operano 40 collaboratori. 
 
 
 
 
Per approfondimenti è disponibile una Guida agli Investimenti 
Esteri in Brasile sul sito www.guarnera.com.br 
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BRASILE 
Rua Gomes de Carvalho, 1069 - 3°andar 

CEP 04547-004 - São Paulo - SP 
 
T. +55 11 3488 4600 - F. +55 11 3488 4601 
www.guarnera.com.br 
guarnera@guarnera.com.br 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
ITALIA 
Viale Luigi Majno, 17/A, 20122 – Milano 
Via Cardinal De Luca 1, 00196 – Roma 
 
 
 
 

 
in associazione con 
 
  

http://www.guarnera.com.br
http://www.guarnera.com.br

